Sivo metu bendroveé ,Kauno vandenys* stiprina komandgq ir iesko

Techninio — projékty skyriaus . -

VYRESNIOJO-(-SIOS) INZINIERIAUS'(’I:V")'

Darbo aprasymas:

Rengti projektavimo sglygas vandens tiekimui ir nuoteky Salinimui, derinti topografines nuotraukas,
tikrinti projektiniy sprendiniy ir projekty atitikimg prisijungimo salygoms ir jy reikalavimams bei derinti statiniy
projektus, pateiktus bendrovéje, teikti statistine informacijg pagal patvirtintas formas.

Reikalavimai:

o tureti technologiniy moksly srities aukstajj universitetinj iSsilavinima;

o turéti darbo patirtj vandentvarkos srityje (projektavime, projekty derinime ir pan.);

e iSmanyti LR jstatymus ir kitus norminius aktus, reglamentuojanCius darbg, statybos techninj
reglamenta, buitiniy ir pavirsiniy nuoteky tvarkymo reglamentus, Vandentvarkos tkio naudojimo taisykles;

o turéti kvalifikacijos atestatg, suteikiant] teise eiti ypatingo statinio projekto vadovo pareigas

(vandentiekio ir nuoteky Salinimo) — privalumas;
o mokeéti dirbti kompiuteriu (MS Office, Navision, Auto CAD, GIS ir kt. programomis, naudotis TVS);
e gebéti savarankiskai atlikti pavestg darba, dirbti komandoje.

Bendroveé siilo:

e galimybe dirbti stabiliai dirbancioje vandentvarkos jmonéje;

o draugiskg kolektyva, galimybe tobuléti profesinéje srityje;

¢ kvalifikacijos kélimo mokymus;

e darbo uzmokestj nuo 1850 iki 2200 Eur/mén. (neatskai€ius mokesc€iy), kintamajg darbo
uzmokescio dalj, priedus ir premijas uz darbo rezultatus;

e papildomas socialines garantijas ir naudas, sveikatos draudima.

Jeigu susidoméjote, gyvenimo apradymg (CV) su nuoroda ,Vyresnysis (-ioji) inzinierius (-€)“ siyskite
el. pastu: personalas@kaunovandenys.lt

Kontaktiniai duomenys iSsamesnei informacijai: +370 (37) 301 710 arba +370 (37) 301 709 —
Personalo skyrius, +370 (37) 301 736 — Techninis — projekty skyrius.

Pateikdami dokumentus, Jas sutinkate, kad Jasy asmens duomenys buty tvarkomi, vykdant
darbuotojy atrankg. Atrankos bidas — pateikty dokumenty analize ir pokalbis. Apie kvietimg dalyvauti
pokalbyje atrinkti pretendentai informuojami telefonu arba el. pastu. Pokalbius su reikalavimus atitinkanciais
kandidatais vykdysime skelbimo galiojimo metu.

Jeigu ieskote kitos darbo pozicijos, nei Siuo metu yra siiloma, praSome atsiysti savo gyvenimo aprasymg (CV) el. pastu.
Jeigu neturésime galimybés pasitlyti Jasy kompetencijas atitinkanc¢io darbo, Jasy CV bus saugomas misy duomeny bazéje ir
perzidrimas atsiradus laisvai darbo vietai.




