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MISKU IR EKOLOGIJOS FAKULTETO MISIJA IR TIKSLAI

Fakulteto misija — kurti ir skleisti miskotyros, ekologijos ir aplinkotyros, aplinkos inzinerijos ir su jomis susijusiy mokslo krypc¢iy zinias, siekiant darnaus
biologiniy iStekliy naudojimo bei pilnavertés ir saugios gyvenimo aplinkos suktirimo.

Fakulteto tikslai:
rengti aukstos kvalifikacijos specialistus ir mokslininkus;
plétoti auksto tarptautinio lygio mokslinius tyrimus;
uztikrinti mokslo ir studijy vienove;
uztikrinti inovatyvig moksliniy tyrimy ir studijy kokybe;
koordinuoti miSkininkystés, ekologijos ir su ja susijusiy studijy kryp¢iy vykdyma, mokslinius tyrimus ir jy plétra Zemés, maisto ir vandens iikio veiklose;
ugdyti aktyvius ir atsakingus piliecius.

ISORINES APLINKOS VEIKSNIU, GALINCIU TURETI POVEIK] MISKU IR EKOLOGIJOS FAKULTETO VEIKLAI
20222027 m., PESTET ANALIZE

Poveikio galimas  Vertinimas (5 baly
vektorius sistemoje)*

Veiksniy grupés Veiksniai ir jy raiSka

1. Zemés ir misky tikio politika (BZUP 2021-2027) ir toliau glaudziai susieta
su Europos zaliuoju kursu, klimato kaitos Svelninimu, bioekonomikos Galimybe 5
stiprinimu ir tiksligja Zemdir-byste. Politikos jgyvendinimas grindziamas
mokslu, inovacijomis ir kompetencijy stiprinimu.

2. Europos ir nacionalinés moksliniy tyrimy programose prioritetas teikiamas
zaliojo kurso, bioekonomikos tyrimams finansuoti (Horizon Europe ir kt.,

Politiniai veiksniai

zaliojo kurso politikos strategijos, Biologinés jvairoveés strategija, Misky Galimybe 5
strategija)
3. Agrarinio sektoriaus liikes¢iams neadekvati Zzemés ir misky wikio specialisty Grésme 3
rengimo nacionaling politika.
1. Didéja susiriipinimas ekosistemomis, aplinka, Svelninant poveikj klimato
... ... |kaitai, vi i j inaujinancius energijos Saltinius, iSsaugant . .
Ekonominiai veiksniai aitai, vis daugiau naudojant atsinaujinancius energijos $altinius, iSsaug Galimybé 4

tvarumag.




2. Zemés ir misko ikio ir sektoriui specialisty poreikis daugiau kaip 2-3 kartus
didesnis negu jy rengiama.

Galimybé

Socialiniai veiksniai

1. Demografiné situacija Lietuvos regionuose blogéja, jaunimo koncentracija
kaimiSkose savivaldybése mazéja. Tai riboja stojanciyjy skaiciy j fakulteto
programas.

Grésmé

2. Menkas su Zzemés ir miSko tikiu susijusiy studijy programy patrauklumas
jaunimui, turin¢iam auksStus vidurinio i$silavinimo pasiekimus.

Grésmé

3. Prastesnés salygos periferiniy regiony moksleiviams pasiekti reikalingus
gebéjimus jstoti ] universitetus.

Grésmé

Technologiniai veiksniai
ir mokslas

1. Spartéjantys Zemes ir misko tikio technologinés pazangos tempai
(skaitmenizacija, robotizacija, sumanioji inzinerija, tvarumo i$saugojimas). Tai
skatina spar¢iau adaptuoti studijy, mokymo/mokymosi turinj.

Galimybé

2. Sparciai augantys naujy zZiniy ir ateities kompetencijy Zzemés ir vandens tikyje
poreikiai, lemiantys inZinerijos moksly studijy programy naujinimo spartg.

Galimybé

3. Studijy ir tyrimy procesuose vis daugiau jsitvirtina Siuolaikinés technologijos
— virtualios mokymosi aplinkos, simuliacijos, DI sprendimai, nauji didaktikos
modeliai. Tai reikalauja nuoseklaus déstytojy ir tyréjy kompetencijy stiprinimo,
ypac DI taikymo srityje.

Galimybé

Ekologiniai veiksniai

Zaliojo kurso politikos pagrindu prioritetinis démesys Zemés iikio
ekologizacijai, agrariniy vietoviy "grazinimui j gamtg", biojvairoves
i$saugojimui, ekologiSkai gyvensenai. Tai formuoja naujus tyrimy prioritetus ir
kompe-tencijy ugdymo poreikius.

Galimybé

Teisiniai veiksniai

Priémimo j VF bakalauro studijy vietas salygos iSlieka ribojancios
stojantiesiems ] Zemés, miSky ir vandens iikio sektoriaus studijy programas —
baly kartelés ir finansavimo skirstymo principai neatsizvelgia j §iy programy
strateginj nacionalinj prioriteta.

Grésmé

*Vertinimas 5 baly sistemoje:
- labai svarbi galimybé — 5 balai, ..., mazai svarbi galimybé — 2 balai,
- labai svarbi grésmé — 5 balai, ..., mazai svarbi grésmé — 2 balai.




MISKU IR EKOLOGIJOS FAKULTETO VIDINIU VEIKSNIU ANALIZE VEIKLOS 2022-2027 M. STRATEGINEMS

NUOSTATOMS PARENGTI

Veiksniai ir jy raiska

Pobudis

Vertinimas (5

Pasiektas proverzis publikuojant tyrimy rezultatus tarptautiniuose mokslo zurnaluose su

baly sistemoje)*

citavimo indeksu. Stiprybé 4
Ryskéja lyderysté nacionaliniu lygmeniu, 1§ dalies ir tarptautiniu (regioniniu) lygmeniu . .
. . . .. . . Stiprybé 4
bioekonomikos plétros moksliniy tyrimy srityje.
Moderni ir kokybiska laboratoriné bei moksliné jranga uztikrina aukstag moksliniy tyrimy ir
studijy proceso kokybe, prisideda prie universiteto konkurencingumo nacionaliniu ir Stiprybé 4
. . . [tarptautiniu lygmeniu.
Moksliniai - T ; SR - . . . .
.. Stiprinamos pozicijos nacionaliniy ir tarptautiniy moksliniy projekty srityje — pastebimai . A
tyrimai o . ) Stiprybé 2
auga 1niclatyvumas 1r partnerystes mastas.
Skirtingas déstytojy ir mokslo darbuotojy jsitraukimas j mokslinius tyrimus, sistemingumo, Silonvbe 3
nuoseklumo, tyrimy gilumo ir mokslo pasiekimy atzvilgiu pny
Ryskéjancios kokybisko jauny mokslininky rengimo ir adaptacijos problemos Silpnybé 3
Nepakankamas laboratorinés ir kitos mokslinés jrangos panaudojimo (uzimtumo) laipsnis Silpnybé 2
Dalyvavimas tarptautinése mokslo platformose dar nepakankamas, taciau pradéta kryptinga Silpnybeé 1
partnerystés plétra ir tikslingas pozicionavimas prioritetinése srityse.
Lyderiaujancios pozicijos $alyje (vienintelé universitetiné institucija) rengiant misko tkio Stiprybeé (kartu ir 4
specialistus (LTKS 6 ir 7) miSko tukiui silpnybé)
Moderni ir patraukli studijy infrastruktiira (auditorijos, laboratorijos, audiovizualing jranga) Stiprybe 4
Igyvendinant artes liberales principais grista studijy modelj, studenty sudaroma terpé
paZintiniams, individualiems ir socialiniams geb¢jimams ugdyti — tai tampa i$skirtiniu Stiprybé 4
studijy kokybés ir vertybinio tapatumo aspektu.
Mazas, bet stabilizavesis studenty skaicius pirmosios pakopos miskininkystés bei ekologijos . .
. " .. Silpnybé 3
Studijos kryp¢iy studijy programose
Mazas daugelio pirmosios pakopos studijy programy rentabilumas Silpnybé 3
Uzsienio studenty jsitraukimas ] nuosekligsias studijas iSlieka ribotas — plétros potencialas
neiSnaudotas, nors stiprinamos rinkodaros, partnerystés ir angly kalba vykdomy programy
iniciatyvos. Silpnybé 2
Aktyvéja studijy programy atnaujinimas, plétojamas tarpdiscipliniSkumas, integruojamos
ateities kompetencijos ir taikomos Siuolaikinés edukacinés technologijos, nors procesy Stiprybé 2

tempas dar gali biiti spartinamas.




Studenty jsitraukimas j tarptautinius akademinius mainus, mokslinius tyrimus ir edukacines

. ers . . - o . Silpnybé
veiklas ilieka ribotas, nors pastebimos teigiamos poky¢iy tendencijos. pny
Nepakankamas geros kokybés studijy infrastrukttros (auditorijy, laboratorijy ir pan.) Silonvbe
panaudojimas studijy procese dél maz¢jancio studenty skaiciaus PNy
Igyvendinamos kryptingos ir koordinuotos studijy marketingo, programy populiarinimo bei Stiorvbe
studijy rezultaty vieSinimo iniciatyvos stiprina akademijos matomuma pry
Universitete veikia centralizuota absolventy jsidarbinimo stebésenos sistema — vykdomos
absolventy apklausos, SPK analizuoja, vertina absolventy karjeros kelig, taciau stebésenos Stiprybé
rezultatai dar ne visapusiskai integruojami i studijy kokybés gerinimo sprendimus.
ISplétota partnerysté su socialiniais partneriais Stiprybé
Partnerysté, Paslaugq spektras ‘%ktywal plec‘:lamas,. stiprinamos partnerystés, nors kai kuriy sriciy Stiprybé
mokslo ir potencialas dar neiSnaudotas pilna apimtimi.
studijy Sukurta ir veikia sistema, skirta su ZUA misija susijusiy sektoriy specialisty
paslaugos perkvalifikavimui, vadovy ir darbuotojy kompetencijy tobulinimui — paslaugos Stiorvbeé
igyvendinamos kryptingai, taiau galimybiy plétra ir regioninis pasiekiamumas dar turi Pry
augimo potencialo.
Bendruomenés susitelkimas priimant iSorés i§Sukius, reorganizavimo procesus, pakantumas Stiorybe
. [nepakankamai motyvacijai Pry
Bendruomené, g darbo uzmokeséio didini . . . ] d - elaid
struktiira ir Igyven inamos darbo uzmokescio didinimo ir motyvavimo priemonés sudaro prielaidas Stiprybé
valdymas stipresnei darbuotojy isitraukimo kultiirai bei rezultaty siekimui.
Nepakankamai iSplétotos mokslo vadybos paslaugy teikimas — nors inicijuojami pirmieji Silonvbé
sprendimai, taCiau dar néra iki galo apibréztos funkcijos, ribojamas iStekliy paskyrimas. pny
. Unikalus akademinis miestelis, patraukli jo geografiné dislokacija Unikalus akademinis
Aplinka, . . N . i o A " .. . .
bendroii miestelis ir strategiSkai patraukli jo geografiné padétis sudaro iSskirtinj pranasuma studijy, Stiprybé
. 11 Imokslo ir bendruomengés plétrai.
infrastruktiira, TS - . ; ; . _— ; ;
... o .. |Akademijos infrastruktiros erdvés atveriamos visuomenei, moksleiviams ir verslui — . .
kiti veiksniai Stiprybeé

aktyvéja edukacin¢ bei bendradarbiavimo veikla, nors plétros galimybés dar neiSsemtos.

*Vertinimas 5 baly sistemoje:
- labai svarbi stiprybé — 5 balai, ..., mazai svarbi stiprybé — 2 balai;,
- labai svarbi silpnybé — 5 balai, ..., mazai svarbi silpnybé — 2 balai.




MISKU IR EKOLOGIJOS FAKULTETO VEIKLOS SSGG

Stiprybés Silpnybés

Lyderiaujancios pozicijos miskininkystés ir ekologijos studijy kryptyse

Mazas studenty skaiCius I pakopos studijy programose.

Unikalios miskininkystés studijy programos

Nepakankamai pritraukiama uzsienio studenty nuosekliosioms studijoms

ISplétota partnerysté su socialiniais partneriais

Skirtingas déstytojy ir mokslo darbuotojy jsitraukimas j mokslinius tyrimus.

Bendruomeneés susitelkimas, priimant iSorés ir vidinius i$sukius

Nepakankamai iSplétotos specialisty perkvalifikavimo ir vadovy bei specialisty
kompetencijy tobulinimo paslaugos

Auksta déstytojy ir mokslo darbuotojy pedagoginé ir moksline
kompetencija, gera studijy ir moksliniy tyrimy infrastruktiira

Nepakankamas studenty jsitraukimas j tarptautinius akademinius mainus,
mokslinius tyrimus ir edukacines veiklas

Proverzis publikuojant tyrimy rezultatus tarptautiniuose mokslo Zurnaluose
su citavimo indeksu

Galimybés

Misko tikio, aplinkosaugos specialisty poreikis didesnis negu jy rengiama

Nepakankamas laboratorings ir kitos mokslinés jrangos panaudojimo
uzimtumo) laipsnis, nei$plétotos ekspertinés, konsultacinés paslaugos
Grésmés
Agrarinio sektoriaus lukes¢iams neadekvati zemés, misko iikio, aplinkosaugos
specialisty rengimo nacionaliné politika

Sparciai augantys naujy Ziniy ir ateities kompetencijy misky tkyje ir
aplinkosaugoje poreikiai.

Sumaz¢jes su miSkininkyste ir aplinkosauga susijusiy studijy programy
patrauklumas

Zaliojo kurso politikos pagrindu prioritetinis démesys Zzemés tikio
ekologizacijai, agrariniy vietoviy ,,graZzinimui j gamta“, biojvairovés
i§saugojimui, ekologinei miskininkystei, miesty miskininkystei,
ekologiSkai gyvensenai

Prastesnés salygos periferiniy regiony moksleiviams pasiekti geb¢jimus jstoti |
misko tkio ir aplinkosaugos universitetines studijy programas

ES ir nacionaliniai Zaliojo kurso prioritetai palankiis moksliniams
tyrimams plétoti

Didéjanti konkurencija Salies viduje konsultaciniy ir kvalifikacijos tobulinimo
paslaugy teikimo srityje

Spartéjantys zemés ir misky iikio technologinés pazangos tempai sparciai
didina moksliniy, konsultaciniy ir kvalifikacijos tobulinimo poreikius




VYTAUTO DIDZIOJO UNIVERSITETO
ZEMES UKIO AKADEMIJOS MISKU IR EKOLOGIJOS FAKULTETO 2022-2027 METU VEIKLOS STRATEGINIS PLANAS

I kryptis - Studijos

S Misky ir ekologijos fakulteto
asajos su SF A g8 . Padalinio - I reik§més
VDU veiklos | ZUA GKsluir | o dinami ZUA Padalinio Misky ir ekologijos . _ Padalinio 1 Koordinuojantys
= .. . . uZdaviniy H VS . . b Priemones igyvendinami veikly
. ZUA strateginio plano strateginio s, tiksly ir uzdaviniy igyvendinamos | fakulteto strateginio | . . > . S
Eil. . RS pasiekimo, R cald N . ¢ igyvendinantys ZUA igyvendinima ir
tikslai, uzdaviniai, plano . . pasiekimo, ZUA rodikliy plano tikslai, s .. PP .
Nr. ! A . - priemoniy . R A 1. vidiniai rodikliai ir juy atliekantys
priemonés priemonémis | . - priemoniy skaitinés uZdaviniai, S e . X Faktas
. . igyvendinimo . - R X ] padaliniai skaitinés stebéseng 2025 | 2026 | 2027
(priemonés igyvendinimo reik§més priemonés RV L. 2021
datos P reikSmeés padalinio mastu
Nr.) rodikliai
Patenkinti Zemés, misky Patgnkmtl iy _uklo,
e it 15, i o ap_llqkosaugos srities,
infrastruktiiros ’susijusiq Specmlls.t v _ . . Jo 11%.fra§trul.<tﬁr<.)s,
I. vieSyjy institucijy ir 3 kryptis 2027 progn c?stlnlo_por?lklo e iaann SUSYUSIY VieSUjy 60 Dakanas 24 40 50 60
Vi 0 G tenkinimo laipsnis 60 institucijy ir
5107 LIRS i proc. bendruomeniy
specialistams poreikius 6 ir 7 LTKS
P lygmens specialistams
Jgyvendinant ZUA
Padidinti studenty i marketingo plano
Lietuvos skai¢iy I ir I Studenty skaicius priemones padidinti
1.1. pakopos studiy X 2027 spalio 1. 2250 Studenty & Lictuvos 350 Dekanas 218 230 | 300 | 350
programose. skaiciy I ir IT pakopos
studijy programose.
Priemoniy grupe — . Y=
bendri kolérgdinrl)loti Igyvend_lnant 70
veiksmai su verslo ir Priimtyjy j I pakopos rrllﬁ?;l;e;;lrzgso z}gﬁz
1.1.1. socialiniais partneriais X 2027 studijy programas 300 rrzim S Ip akonos 50 Dekanas 23 30 40 50
deél priemimo salygy ir skaiCius p o dtil_lll%lr pr mp
studijy finansavimo s Js?(zr:iéoiﬁsa as
pagerinimo.
Parengti asmeny
priémimo j zemés tkiui
skirtas studijy programas 3221 .. Deleguoti fakulteto
1.1.1.2. e g 3999 2022 Koncepcija 1 T I Dekanas
pristatyti LR valdzios
institucijoms.
Inicijuoti LR
ministerijose (AM, ZUM ) 2021-2026
Ivaaga'l p_orgllg ir kitose) ZUA studl]y ' 2022-2027 e —
zemes Ukiui skirty programuy, jtraukty | 20232027 N
1.1.1.3. . X Kasmet oL M prioritetiniy programy Dekanas
studijy programy prioritetiniy sarasus, 20242027 sarasus
itraukimga | prioritetiniy skaicius 2025-2027 &
studijy programy 20262027
sarasus.
Priemoniy grupé — .. L
1.12. | partnerystés su x 2027 ol A TiEmi, 85 BEMEENITEE | e e 20 e RS 10 | 12 | 16 | 20
kolegijomis, profesinio priimty } kolegijomis (KMAIK) pirmininkai




mokymo jstaigomis,
valstybés institucijomis
del bendro specialisty
rengimo ir profesinio
mokymo glaudinimas.

papildomasias
studijas skaiCius

Profesinio mokymo
kvalifikacijg jgijusiy

Informacija viesinti

Dekanas, SPK

asment, pmrr.l.tq i A profesinéje mokyklose LG 1< 3 pirmininkai 2 0 0 0
pakopos studijy
programas, skaiéius
Atn'aUJ Inti ar Sudal}m. Atnaujinti ar sudaryti
naujas bendradarbiavimo Bendradarbiavimo nauias
1.1.2.1. | sutartis su kolegijomis ir X 2021-2023 .. oy 20 vas 1 Dekanas 0 0 0
. ; sutarciy skaicius bendradarbiavimo
profesinio rengimo . R
. . sutartis su kolegijomis
istaigomis.
Parengti ZUA
infrastruktiiros
(laboratorijy, studijy
patalpy, kity . .
1.1.2.4. | infrastruktiros objekty) X 2022 IS0 S0 1 DSl e | Dekanas
.. = (dokumentas) darbo grupe
naudojimo koleginéms
studijoms, profesinéms
praktikoms, pazintinéms
ekskursijoms salygas.
Priemoniy grupé — Asmeny, baigusiy
113, edu_kacu_le pagalba_ < 2027 pasirengimo 100 Dalyva_utl teikiant Dekanas
ketinantiems stoti ir studijoms programa, edukacing pagalba
jstojusiems j VDU ZUA. skaicius
Vykdyti papildomus Vykdytl' pgplldomus
. edukacinius kursus
edukacinius kursus .
. pirmo kurso
B0 L HD STt Edukaciniy kurs studentams
1.1.3.3. | socializacijai ir X Kasmet rLaciiy kufsy 12 uaentams. MMK, AEK 3 Dekanas 2 3 3 3
. R skaiGius socializacijai ir
integracijai | . L.
. L. . Integracijai |
universitetines veiklas . o .
o universitetines veiklas
sustiprinti. A
sustiprinti.
rsnll:];ltl: : th(;sd errT;ln;Sm ZUA - studentiSkos Dalyvauti mentorystés
1.1.3.6. rystes programa, 3.1.53 2025 mentorystés atvejy 15 y ory 2 Dekanas 2 2 2
paremta studentai — programoje
. skaiCius
studentams principu.
ZUA marketingo
Priemoniy grupé — Pasirinkusiyjy ZUA plano jgyvendinimas,
1.1.4. studijy programy X 2027 studijas pirmuoju 50 programy 50 Dekanas 25 40 45 50
populiarinimas. prioritetu dalis proc. atnaujinimas,
vieSinimas
Sukurti studijy y
marketingo Lietuvos ir ZUA — Akademijai Dalvvauti pagal
1.1.4.1. | uzsienio studentams 343.1 2021 adaptuota strategijos 1 yvaull pag Dekanas
R . . marketingo plang
strategija, jtraukiant dalis
alumni tinklg.
Parengti Universiteto
padaliniy vykdomy
konkreciy veikly, ZUA — Akademijai Dalyvauti rengiant
g2 nukreipty | motyvuoty S gzl adaptuota plano dalis 1 plang Dekanes

studenty pritraukima,
plang ir jj igyvendinti.




Organizuoti renginius,
kuriy metu bty
kuriamas betarpiskas
ry8ys su moksleiviais,
siekiant suburti

ZUA — ambasadoriy

Deleguoti studentus |
renginius, kuriy metu

1.1.43. L 3433 Nuolat (moksleiviy ir 20 biity kuriamas MMK, AEK 5 Dekanas 5 5 5
Ol - studenty) skaicius betarpiskas rySys su
ambasadoriy tinkla, P Y8y
. . L2 moksleiviais
jtraukiant moksleivius j
jau vykdomas
universitetines veiklas.
ISRy DAL Y Dalyvauti svarstant ir
strategija, parengti ir ZUA stojamyjy ir yvauti svars
. o . . igyvendinant
igyvendinti VDU ivaizdzio kampanijy stoiamuiy it ivaizdio
1.1.4.4. | stojamuyjy ir jvaizdzio 5232 2021-2027 rinkodaros priemoniy 10 Jamuy ir'l Dekanas
L L iy kampanijy rinkodaros
kampanijy rinkodaros ir veikly skaicius, . L
. PR . priemoniy ir veikly
priemoniy ir veikly vidut. Per metus
planus.
planus.
A i Tobulinti studiiy
Priemoniy grupé — Kiithibii programas
1.1.5. absolventy karjeros X 2027 paga} 1yta . 85 atsizvelgiant | 85 De}( i SP.K 85 85 85
. .. kvalifikacija dalis T . pirmininkai
stebésenos tobulinimas. .. socialiniy partneriy
(praéjus 1 metams po e
. poreikius.
baigimo) proc.
Vykdyti kasmetes ZUA
absolventy jsidarbinimo
analizes (integruojant Kartu su karjeros
palyg‘?‘?""% su STRATA Kasmet nuo . . . Nuo 2022 m. (.jentru dalyvau~t1 Dekanas, SPK
1.1.5.4. | profesinio informavimo X 2022 m Isidarbinimo analizé Kasmet 0o 1 atliekant kasmetines irmininkai
jrankio rodikliais, taip ’ p MEEF absolventy p
pat su vidutinio darbo isidarbinimo analizes
uzmokescio tarptautine
analize).
Plésti asmeniniy
konsultacijy veiklas,
orientuotas j gebéjima
planuoti savo karjera,
atrasti profesinj
identiteta ir jgyti Dalyvauti karieros
1.1.5.6. | visapusisky Ziniy ir 3.1.6.3 Nuolat yvauti kai)
Lo centro veiklose
igidziy, bitiny
sékmingai jsitvirtinti
darbo rinkoje, ir didinti
karjeros kompetencijy
ugdymo jtraukima j
studijy procesa.
Vykdyti tarptautinj
studijy programy
vieSinima, ieSkant
12 Pfld}dlptl stuf{e;ntq i$ < 2027 Stufive_ntq i8 uzsienio 250 g_ahmyblq dvllbgubo 50 De}(al‘{ag, SP_K 29 40 45 50
uzsienio skai¢iy. skaicius spalio 1 d. diplomo studijoms; pirmininkai
studijy programas

parengti déstymui
angly kalba.




Priemoniy grupé —

7UA studenty,
dalyvaujanéiy

Skatinti studentus

1.2.1. partrvle_rys_tes gl.audlr.nma.s X X dvigubo diplomo 50 dalyvauti dvigubo 10 De.k anas, SP.K 5 5 10
su uzsienio universitetais .. . pirmininkai
R studijy programose, diplomo programose.
studijy srityje. Lo
skaiCius
. tvirtinti partneryst
[tvirtinti partneryste su Isu Vakarr; Eur;gose
Vakary Europos i . PR
. VI Sutar¢iy dél dvigubo universitetais dél
1.2.1.1. universitetais i .. SLAL, A7 diplomo studijy 2 dvigubo diplomo 1 De.k anas, SP.K
dvigubo diplomo studijy 3.5.14. 2025 L .. pirmininkai
S programy skai¢ius studijy programy
programy parengimo ir S i
lgridiitins, igyvendinimo.
Jtvirtinti partnqyst(;_ su I;:ertlyrﬁ; %1?2;(?;555
Er?it\?elras?tr;z(i)ssélc;ﬁz 108 Sutar¢iy dél dvigubo Azijos universitetais Dekanas. SPK
1.2.1.2. . . .. 3242 20222024 diplomo studijy 5 dél dvigubo diplomo 1 T
dvigubo diplomo studijy 1 . pirmininkai
o programy skaicius studijy programy
programy parengimo ir T
TN, igyvendinimo.
Parengti ir vykdyti Vykdomy dvigubo Parengti ir vykdyti Dekanas. SPK
1.2.1.3. | dvigubo diplomo studijy - 2027 diplomo programy 10 dvigubo diplomo 2 irmini,nkai 1 1 2
programas. skaiCius studijy programas. p
Vykdyti tarptautinj
studijy programy
Priemoniy grupé — UzZsienieéiy dalis vt Il
1.2.3. tarptautinio marketingo X X bendrame studenty Be miion Loty g.ahmybu; dv.l .gub(). 10 Dek anas, SP.K 5 7 10
tobulinimas e 10 diplomo studijoms; pirmininkai
. priémime proc. e e
parengti déstymui
angly kalba.
Priemoniy grupé — i T
studijy uzsienie¢iams Mgl 5 Vykdyti studijy
S vykdomy . Dekanas, SPK
1.2.4. organizavimo budy, X 2027 Wsicnictiams 5 programa nuotoliniu 1 irmini,nkai 0 0 1
metody, technologijy - biidu uzsienieciams P
Lo programy skaiéius
tobulinimas.
Parengti ir vykdyti
1.2.4.1. | programas nuotoliniu 3.23.1 Nuolat
budu.
. . Pagerinti specialisty
Pagerinti specialisty s (i)
rengimo (studijy) Studijy kryp¢iy, .. . ..
13, kokybe atliepiant X 2027 akredituoty 7 metams | \° ma%a“kalp kOIV(iys?lii?efgam MMK, AEK 70 Deik:r?iisi}] ]Si b 720 | 70 | 70
visuomenés, darbdaviy ir dalis, proc. darbdaviu ir s tu(ien " P
studenty poreikius. porléikius U
Priemoniy grupé — Absolventy .. .
studijy programy pasitenkinimo Wie VL Siekti bendro ZUA Dekanas, SPK
1.3.1. ¥ . . X 2027 RS 8,5 balo (10 . 8,5 Lo
naujinimas ir naujy studijomis vidutinis P B E— tikslo pirmininkai
programy rengimas. jvertis v )
Studijy programy,
Periodiskai vykdyti kuriy patikslinti . ..
1.3.1.1. | studijy programy X g studijy siekiniai pagal VEEEIE R Pagal poreikj SPK pirmininkai
2026 programos

profesijos lauko tyrimus.

profesijy lauko
tyrimus, skaicius




Periodiskai apibrézti

2021

Ateities kompetencijy

Dvalyvauti rengiant
ZUA absolventy

Dekanas, SPK

1.3.1.2. | ZUA absolvento ateities 3.1.23 2026 " 2 ateities kompetencijy L
.. aprasas N : pirmininkai
kompetencijas. aprasus, deleguoti
atstovus j darbo grupe.
Atlikti studijy programy Kasmet atnawiinti
analize ir naujinima, .. J
e o _ studlj.q programas,
tampdisciplinitkumo it Pagal analizés atsizvelgiant |
1.3.1.3. | inovatyvumo poreikius, 3.2.1.1 Kasmet Ao Sy . meFals soc1:al%n1q partne'r'u; SPK pirmininkai
T programos ivertintus poreikius, pr(_)fesuos
rezultatus, zaliojo kurso e o tyrimy
i88tkius, ateities sEELllmiiE, at'e.mes
s, kompetencijas.
Sukurti, uzregistruoti ir
pradéti vykdyti
agroverslo ir vieSuosius
interesus atliepiancias
targﬁi(‘f;‘phmmo 2021 Uzregistruotos ir 2021 m. — 1
1.3.1.4. E?Oiongmikos = 2022 pradétos vykdyti 2022 m. — 1
LT 2024 studijy programos 2024 m. -1
sumaniosios inzinerijos,
zemés Tikio
skaitmenizacijos,
biosistemy vadybos ir kt.
studijy programas.
Atlikti studijy programy Atlikti studijy
analize dél dubliavimosi, programy analize dél
priskyrimo mokslo ir dubliavimosi, dalyky
1.3.1.5. | studijy kryptims, 42.1.1 2021-2022 priskyrimo studijy Darbo grupés
tarpdiscipliniskumo ir kryptims ir priimti
priimti sprendimus dél sprendimus dél biitiny
butiny pokyc¢iy. pokyc¢iy.
Pr1er.1.10n1q Erupe = Veiksmingai . .. Organizuoti efektyvig
studijy s . Visy studijy ..
132 roeramu/krvodi < 2027 veikiantys studijy e studijy programy / Dekanas, SPK
o programuy/Xrypeiy programy/kryp¢iy progran kryp¢iy komitety pirmininkai
komitety veiklos oot krypéiy .
S i omitetai veikla.
Inicijuoti studijy
programy/krypciy
komitety veikla
reglamentuojancio
1.3.2.1. | apraSo parengima, 2021 ApraSas 1 Dalyvauti veikloje Deik:g?lsi’nls(PiK
apibréziant funkeijy p a
paskirstymg tarp
komitety, katedry ir
fakultety.
Inicijuoti veiksmingos
studijy
e, | PEEETISEY 2021 Apragas 1 Dalyvauti veikloje It SIEIS

komitety nariy skatinimo
sistemos sukiirimg ir
taikyma.

pirmininkai




Didinti iSoriniy
socialiniy partneriy
isitraukima i studijy
procesa, tobulinant

Praktikos viety

Dekanas, SPK

1.3.2.3. sl i 3.1.2.4 2021-2025 duomeny bazé (pagal ZUA -4 Dalyvauti veikloje e
S . fakultetus)
organizavima, sukuriant
praktikos viety duomeny
baze.
Priemoniy grupé —
déstytojy jtraukimas j Nuotoliniu biidu Ne maziaukaip
1.3.3. naujy edukaciniy X 2027 vykdomy studijy 5 (lietuviy X
technologijy veiksminga programy skaicius kalba)
taikyma studijy procese.
Modernizuoti studijy Rl el ?u.ldlm
.. g dalyky turinj
dalyky turinj nuotoliniy nuotoliniy studij SPK pirmininkai
1.3.3.1. | studijy aplinkoje studijy 3234 Nuolat totiniy Stuciy P i
a aplinkoje studijy Katedry vedéjai
rezultaty struktiiros =
. rezultaty struktiiros
pagrindu. .
pagrindu
Priemoniy grupé — Skatinti studenty
studenty tarptautinio Studenty, dalyvavima
akademinio mobilumo, dalyvavusiy Ne maziaukaip akademiniy mainy 20 Dekanas, SPK 10 15 20
savanorystés, verslumo, akademiniuose 20 programose. Vykdyti pirmininkai
jsitraukimo j kaimo mainuose, dalis proc. su tuo susijusia
1.3.4. plétros projekty rengima X 2027 vieSinimo veikla.
ir jgyvendinima, Studenty, jsitraukusiy Skatinti studenty
technqlqglplq T ! lvairaus quudzw Ne maziau kaip 1s1tra11 kgnq ! tvairaus Dekanas, SPK
socialiniy inovacijy mokslinius ir pobiidzio moksline 25 L 15 20 25
. .. Lo . 25 proc. o S pirmininkai
diegima skatinimo socialinius projektus, veikla ir socialinius
priemonés. dalis proc. projektus.
Parengti ir jgyvendinti 5
angly kalba déstomus ZUA —
dalykus visuose . maziausiai po 1 Didinti angly kalba
13.4.1. | akademiniuose 3244 2023 A Ll G dalyka déstomy dalyly 1 105 R B IS 1 1 1
L . dalyky skaicius LT S pirmininkai
padaliniuose, visose kiekvienoje skaiciy
vykdomose studijy programoje
kryptyse.
ISplétoti tarptautiniy
intensyviy studijy kursus Tarptautiniy Bent po vieng Vykdyti tarptautiniy SPK pirmininkai
1.3.4.3. | pagal NOVA/BOVA ir 2027 intensyvijy studijy kiekvienoje intensyvijy studijy 2 Kateg vedeiai 2 2 2
kitas tarptautines kursy skaicius studijy kryptyje kursus 1'14 J
programas.
Visose I pakopos
studijy programose
nustatyti reikalavima Akademiniuose
bent vieng karta Nuo 2022 m. | mainuose ir .. ..
. .. Lo . - Visi paskutinio
1.3.4.4. | dalyvauti tarptautiniuose - istojusiems intensyviosiose .
- . .. . kurso studentai
akademiniuose mainuose studentams studijose dalyvavusiy

arba tarptautiniuose
intensyviuosiuose
studijy kursuose.

studenty skaicius




Parengti ir jdiegti
tarptautiSkumo
sertifikatg™ studentams,

studijuojantiems pagal ZOA -
L La——. Tarptautiskumo vidutiniskai 20
1.34.5. | . . prog ? 3249 2022 sertifikatus jgijusiy proc
itraukiant mobilumo :
. . absolventy dalis .absolventy nuo
metu jgytus kreditus,
s 2025 m.
uzsienio kalbos
mokymasi ir dalykus,
déstomus angly kalba.
Plétoti veiklas, Plétoti veiklas,
skatinancias studentus skatinancias studentus
ugdyti saves pazinimo, ugdyti saves
entreprenerisko, pazinimo,
kirybinio, kritinio, entreprenerisko,
analitinio mastymo, kiirybinio, kritinio,
1.3.4.6. | socialinio ir 3.1.2.1 2021-2025 analitinio mastymo, De}( anas, SP.K
L T pirmininkai
tarpasmeninio intelekto socialinio ir
kompetencijas, tarpasmeninio
jgalinancias praktiskai intelekto
kurti, eksperimentuoti ir kompetencijas,
igyvendinti socialines igalinanéias praktiskai
bei verslo idéjas. kurti, eksperimentuoti
Sudaryti sglygas S e .
. studentams vykdyti
studentams vykdyti Studenty, linius band
mokslinius bandymus dalyvaujanciy mo ks InIus bandymus, Dekanas, katedry
1.34.7. | .. A L X Nuolat P 50 (2027 m.) | jsitraukti j moksliniy 50 o 30 40 50
isitraukti j moksliniy mokslinéje veikloje, .. . vedgjai
.. . . draugijy veikla,
draugijy veikla, dalis proc. liniu 7ini
moksliniy ziniy sklaida mok§ 1niy Ziniy
) sklaida
Parengti ir jdiegti
,,mokslinés veiklos e ey
e T V‘d“t“r‘;ka‘ 20
1.3.4.8. | apie studijas baigiancio X Nuo 2023 m. | sertifikatus jgijusiy proc.
. b absolventy
studento dalyvavima studenty skaiCius
. . I nuo 2023 m.
mokslinéje veikloje ir jos
rezultatus.
I antrosios pakopos ! antrosios pakopos
. : . studijy dalykus
studijy dalykus jtraukti traukti mokslini
1.3.4.9. | moksliniy straipsniy 3.14.1 2022 ! U Dekanas

rengima, dalyvavima
konferencijose.

ISplétoti fundamentinius,
taikomuosius tyrimus ir
eksperimentinés plétros
darbus suzaliojo kurso
politika susijusiose
prioritetinése tyrimy
srityse.

2 kryptis

2027

Metiné moksliné
produkcija pagal
LMTmetodika,
tenkanti vienam
VDDA, taskais:-
zemegs tikio,
technologijos ir
gamtos moksly
srityse-socialiniy
moksly srityje

straipsniy rengima,
dalyvavima
konferencijose.

s - Moksliniai tyrimai

12,0
25,0

Isplétoti
fundamentinius,
taikomuosius tyrimus
ir eksperimentines
plétros darbus
prioritetinése tyrimy
srityse.

MMK, AEK

12

Dekanas, katedry
vedéjai

9,86

10

11

12




1. Metinis straipsniy,
publikuoty
indeksuotuose
tarptautiniuose
leidiniuose, skaiius,

Sustiprinti
konkurencinguma
tarptautiniy ir
nacionaliniy mokslo

tenkantis vienam 2 tyrlm.q nn}( 0l¢ MMK, AEK 2,1 Katedry vedéjai 3,14 3 3 3
VDDA: 2,9 publikuojant
) 2emés. iikio straipsnius
Sustiprini o indeksuotuose
ustiprinti technologijos ir tarptautiniuose
konkurencingumag gamtos moksly gidiniuose
2.1. tarp}autir}ig ir 2027 - socialiniy moksly
?ac_lonal}nﬁ‘% mokslo 2. Tarptautiniy ir Skatinti vykdyti
yrimy rinkoje. nacionaliniy MTEP tarptautinius ir ...
e 2500 nacionalinius MTEP MMK, AEK 700 Katedry vedéjai 6444 700 700 700
takst. eury projektus
t3~ Vtykf"‘?“lMTEP Skatinti vykdyti
EAPIENITIN L tarptautinius MTEP Dekanas, katedry
projekity, ku_rluose‘ . projektus, kuriuose RLREES ] vedéjai 2 1 1 1
ZUA koordinatorius, ZUA koordinatorius
skaiCius
Priemoniy grupé —
partnerystes plétra su
2.1.1. verslo ir socialiniais 2027 Palanki aplinka MTEP plétoti
partneriais mokslo ir
inovacijy srityje.
Kartu su verslo ir
socialiniais partneriais . .
identifikuoti aktualiy o i LTy
P Ak'tuah'q taikomyjy mlsklnln}(ystes.
2.1.1.1. | eksperimentinés plétros Kasmet tynmthr .. Kas?“et po kryptles. talkf)mq_]q MMK 1 Dekanas,‘ . 1 1 1
L eksperimentinés viena tyrimy ir katedros vedéjas
zfriirsbt:tgr(:trilli/l;}s’ JZ%);/I plétros darby sarasas eksperimentinés
AM, kitoms plétros darby sarasa
institucijoms.
Priemoniy grupé —
prioritetiniy mokslinés Veiksminga
2.1.2. veiklos krypéiy 2027 mokslinés veiklos -
koregavimas ir teminé sistema
tikslinimas.
Nguj ?i patvirtinti . 2021 Prioritetiniy Da}yvgll.ti rengiam~
2121, prioritetines rpokslmes el ol || oo s vl | prioritetiniy molfslmes MMK, AEK 1 Dekanas,' !(qtedrq
veiklos kryptis pagal o) Krvpéiu aprasas veiklos krypéiy vedéjai
nusistatytus kriterijus. Typeny ap aprasa.
Naujai patvirtinti
fakultety (pagal poreikj —
klasteriy, centry) Fakqlt;tq (paga! Patvirtinti MEF
2021 ki— kI
moksliniy tyrimy .. | Pore aste;ng, moksliniy tyrimy Dekanas, katedry
2.122. | . . . (pagal poreikj | centry) moksliniy 4 . L . MMK, AEK 1 e
ilgalaikes tematikas B . L. ilgalaikiy tematiky vedéjai
ir véliau) tyrimy ilgalaikiy

pagal patvirtintas
prioritetines mokslinés
veiklos kryptis.

tematiky sarasai

sarasa




Pagrjsti ir patvirtinti
studijoms ir mokslinés
veiklos ilgalaikei plétrai

batinas naujas (ZUA . . s ZUAV.
" 2021 Naujy moksliniy rengiant naujy (iki Siol
anksciau nevykdytas) o . . ..
2.1.23 moksliniy tyrity - (pagal poreikj | tyrimy tematiky 1 nevykdyty) moksliniy Dekanas
P ir véliau) sgrasas tyrimy tematiky
tematikas ir ju .
L sarasa.
priskyrima
akademiniams
padaliniams.
Priemoniy grupé —
struktiirinés priemones, Laimeéty paraisky Vystyti MTEP
2.13 skirtos moksliniy tyrimy X 2027 MTEP projektams Vidutiniskai 17 ysty. K MMK, AEK 4 Katedry vedéjai 4 4 4
tarpdisciplininiam skaiCius pe metus projektus
koordinavimui.
Pagal pagristus poreikius
mokgllmr}kq . Dalyvauti kuriant
pageidavimu sudaryti Kslo klasterius
2.1.3.5. | salygas kurtis mokslo 4212 2021-2023 | Klasteriy skaicius 3-5 MoK o Dekanas
. Bioekonomikos
klasteriams .
Bioekonomikos tyrimy tyrimy institute.
institute.
Bioekonomikos tyrimy
institute ir fakultetuose Isteigti mokslo
jsteigti mokslo darbuotojy etatus
2136 da_rbl_lot(_)jl? etatus 2.1.1.3 2021-2023 Nauji mo_kslo ‘ Ne maziau kaip prioritetinil}_mokslo 1 Dekanas 1 1 1
prioritetiniy mokslo 2.134 darbuotojy etetai 8 krypciy
krypciy vadovaujantiesiems
vadovaujantiesiems mokslininkams
mokslininkams.
Teikti paraiskas ir
vykdyti tarptautinius bei Teikti paraiskas ir
nacionalinius mokslo vykdyti tarptautinius
Biotkonomikos ZUA - pateity 20A- | molelo projektus -
2.1.3.8. (st 53.1.2 2021-2027 parz}l?kq per metus vidutiniskai 50 Tt s A MMK, AEK 10 Katedry vedéjai 10 10 10
RS skaicius s
biojvairoves), biojvairovés, Europos
Europoszaliojo kurso, zaliajam kursui
kaimo politikai ir jos pagristi.
priemonéms pagristi.
Priemoniy grupé —
isitraukimo ] tarptautines ZUA atstovy Dalyvauti
mokslo platformas i tarptautinése tarptautinése
2.14. rinfrastrukttros X 2027 platformose, 12 platformose, MMK, AEK 3 Katedry vedéjai 3 3 3
konsorciumus, konsorciumuose ir konsorciumuose ir
veiksmingo atstovavimo tinkluose skaicius tinkluose
jose priemongs.
Pleétoti partneryste
dalyvaujant partneriy y
palesko; platformose ZUA — par.a1skq ThaiikH i
({Dlidslonbion TR WA g Ne maziau kaip | MTEP projektams su
2.1.4.1. | Crowdhelix ir 2.124 2025-2027 supartneriais i§ MMK, AEK 1 Katedry vedéjai 1 1 1

kt.priemonés), siekiant
tapti  partneriu  kity
institucijy

iniciuojamuose projekty

uzsienio institucijy
skaicius

1 kasmet

partneriais i§ uzsienio
institucijy




paraisky
konsorciumuose.

Isitraukti j nacionalinius

ZUA — narystés

Ne maziau kaip

2.1.4.2. | ir tarptautinius klasterius 25.12 2025-2027 Klasteriuose skaidius 3 (2027 m.) Dalyvauti klasteriuose MMK, AEK 1 Katedry vedéjai 1 1 1
(1 per metus).
Skatinti déstytojus ir - . .
mokslo darbuotojus MU — i), e Skatinti déstytojus ir
aktyviai dalyvauti S DG Ne maziaukaip mokslo darbuotojus
2.1.4.3. : 2.1.3.1 2025-2027 skai¢ius mokslinio . o MMK, AEK 5 Katedry vedéjai 5 5 5
mobilumo programose, mobilumo 20 kasmet dalyvauti mokslinio
siekiant uzmegzti naujus mobilumo programose
tarptautinius kontaktus. programose
o . ZUfA =iy Dalyvauti
Fpllesi flapilomiiny profesiniuose 7 (2027) profesiniuose MMK, AEK 2 Katedry vedéjai 1 1 g
personalo jsitraukima j tematiniuose 5o .
.. Ll . o tematiniuose tinkluose
tarptautinius profesinius tinkluose skaiéius
tematinius tinklus, Nariq skaicius Dal . ksl
2.1.4.4. | mokslo zurnaly 25.1.1 2025-2027 | mokslo #urnaly 28 (2027) _Dalyvauti mokslo MMK, AEK 7 Katedry vedéjai 5 6 7
redakeijy kolegijas, e zurnaly redakcijose
nacionaliniy ir » Skatinti atlikti
tarptautiniy mokslo Eksperty skaicius ekspertizes L
programy eksperty ratg. tarpltjaut;ilése mokslo 13 (2027) tarptautitr)lése mokslo MMK, AEK 2 S ! ! 2
programose programose
Straipsniy,
Priemoniy grupé — publikuoty Didinti straipsniy,
palankiy salygy indeksuotuose publikuoty
2.1.5. sudarymas X 2027 tarptautiniuose 5,0 indeksuotuose MMK, AEK 5 Katedry vedéjai 5 5 5
prioritetiniams MTEP leidiniuose, skaiciaus tarptautiniuose
vykdyti. augimo vidutinis leidiniuose, skaiciy
metinis tempas proc.
Finansiskai skatinti i§
Universiteto Mokslo i§ Universiteto
fondo déstytojus ir Mokslo fondo
mokslo darbuotojus finansiskai skatinti
publikuotis ZUA — publikacijy, Ne maziaukaip deéstytojus ir mokslo
2.1.5.1. | tarptautiniuose mokslo 2.1.2.6 2025-2027 uz kurias paskatinti jy | 40 publikacijy darbuotojus MMK, AEK 10 10 10 10
Zurnaluose su autoriai, skaicius kasmet publikuotis
cituojamumo rodikliu. tarptautiniuose mokslo
Motyvuoti rinktis atviros zurnaluose su
prieigos zurnalus ir cituojamumo rodikliu.
leidyklas.
I8 ZUA kanclerio
Finansiskai skatinti i§ fondo finansiskai
destytogs it mokolo. Publikacijy uz kuras | Nemaziaukaip | 3L SE00OEE T
2.1.5.2. X 2021-2027 paskatinti jy autoriai, 20 publikacijy MMK, AEK 5 5 5 5

darbuotojus siekti
i§skirtiniy mokslo
rezultaty.

skaiCius

kasmet

publikuotis
tarptautiniuose mokslo
Zurnaluose su
cituojamumo rodikliu.




Vykdyti konkursus
tarptautiniu mastuj
mokslines ir

" Bentpo 1 6] BB
edagogines pozicijas o - . . . Skatinti didinti
Fsiek%i %(ad 58 % ! .ZUA — @Sy . visuose déstytojy ir mokslo Dekanas, katedry
2.1.5.4. e .. 2.132 2025-2027 irmokslo darbuotojy akademiniuose AP MMK, AEK 1 S 1
akademiniy padaliniy e o .. darbuotojy i$ uzsienio vedgjai
dirbtu bent po vien iSuzsienio skaicius padaliniuose skaidi
ty bent po vieng (2027 m.) ¢
auksciausio lygio
uzsienio mokslininka-
lyderj, menininkg).
Finansiskai skatinti i§
Universiteto Mokslo I Universiteto
fondo doktorantus .
S Mokséo kftondo skatinti
GG | EETRE i e 2234 20252027 | 2UA - paskatinty INGELETEH) pibl?lzir;?: MMK, AEK ! 1 1| 1
zurnaluose su doktoranty skaicius 5 kasmet ..
T tarptevlunmuose mokslo
(tiksliesiems mokslams . Z_urnaluose su-
1-2 Q CA WOS cituojamumo rodikliu.
cituojamumo rodiklis).
Priemoniy grupé — Mokslininky ..
mokslo vadybos ir pasitenkinimo Ne maziaukaip ”lziok]:ulmn m(;lkS.IO.
2.1.6. techninés pagalbos X 2027 vadybine ir technine 8,5 balo (10 vaay (;ls) ir tec kmlnes 8,5
mokslo projektams pagalba vidutinis baly sistemoje) pag'i 08 MOXST0
sistemos tobulinimas. ivertis projektams sistema
Projekty, kuriy
paskirtis diegti
ISplétoti inovacing D TTOUEBHS ISplétoti inovacing .
2.2. ek, X 2027 (EIP, Intelektas, 350 ek, MMK, AEK 50 Katedry vedéjai 30 40 50
’ InnoCekiai ir kt.),
metiné verté tukst.
eury
Déstytojy ir mokslo
Priemoniy grupé — giﬁg?:?mu’
isitraukimo jprojektus, dal Lt itraukti i proiekt
kuriy paskirtis diegti alyvawjanciy I rauidl § projetus, e
2.2.1. il o (I X 2027 prOJe:kt.uos.e, k}mq 30 kuriy pas.klrtls c!l.egtl MMK, AEK 30 Katedry védéjai 20 25 30
Intelektas. TnnoCekiai i’r paSklI‘tlS. dlegtlu mokslo inovacijas.
kt.) skati;limas mokslo inovacijas,
” ' dalis nuo bendro
skaiciaus proc.
Skatinti déstytojus ir
mokslo darbuotojus
Sukarus macjus ZOA - pateikty
2.2.1.1. S T 2.1.4.1 20252027 patento paraisky Kasmet po 1
technologijas. Padéti TS
rengiant patentines
parai§kas.
eI 5 Mokslo
ng:g‘zti?vzaf‘gs o populiarinimo Skatinti publikuoti
2.3. g mokglo Soci;“ni 2027 straipsniy skaidius 3,0 mokslo populiarinimo | MMK, AEK 3 Katedry vedéjai 1,75 2 2.5 3
vienam VDDA per straipsnius

poveiki.

metus




III kryptis - Mokslinés paslaugos

ISpléetoti specialisty ir

rengima.

vadowvy kvalifikacijos
tobulinimo, Specialisty ir vadovy
konsultavimo, kvalifikacijos
ekspertines, tobulinimo,
laboratorines ir kitas el el e konsultavimo, Dekanas
3. mokslines paslaugas 5 kryptis 2027 T G 530 ekspertines, MMK, AEK 100 Katedros ve ciéjai 15 50 75 | 100
pagal zemés, misky ir : laboratorines ir kitas
vandens tikiojo mokslines paslaugos
infrastrukttiros, susijusiy misky ir aplikosaugos
viesyjy institucijy ir srityje
bendruomeniy
poreikius.
Sukurti ir jgalinti Konsultaciniy Konsultacinés Dekanas
3.1. konsultaciniy paslaugy 2027 paslaugy metiné verté 100 paslaugos misky ir 20 Katedros ve d’éjai 10 15 20
teikimo sistema. takst. eury aplinkosaugos srityse
ISplétoti ekspertines, Moksliniy  paslaugy lglg(s)?:glr?;:’s Dekanas
3.3. laboratorines ir kitas X 2027 metiné verté 180 el ikl 30 katediosve (iéjai
mokslines paslaugas. takst.eury A
Priemoniy grupé — Bendras suteikty Ekspertinés paslaugos Dekanas
33.1. ekspertiniy paslaugy X 2027 ekspertiniy paslaugy 15 misky ir 4 Katediosve (iéjai 20 25 30
i§plétojimas. skaicius aplinkosaugos srityse
Sudaryti aukstos
kompetencijos 2021 m. - 12 2021 -3
bioekonomikos, Europos .. 2022 m. - 20 .. . 2022 -5
Yaliojo kurso, kaimo P gy APl -y | DSy ey 2023-6
33.1.1. | plétros politikos cksperty | 5.3.2.1 20212027 | Muomoniy, pateikty 2024 m. - 30 iy MMK, AEK 2024-7 Dstemns, 9 | 10 | 12
i, ivairiomis rpeduq? 2025 m. — 35 rr.uskmmkystes' ar 20259 katedros vedéjai
A M TORG priemonémis skai¢ius 2026 m. — 40 aplinkosaugos srityse 2026 — 10
jvairiomis medijos 2027 m. — 50 2027 12
priemonémis.
Teikti naujy ES ir 582 2 :2
ngcionalinig teisfis e_lk?q o 2023 m: _3
330 | Hloswientii i 2331 20212027 | Ekspertiskai jvertinty | o500 " 16
kurso, kaimo politikos teisés akty skaiius 2025 m. — 10
srit}{sg ekspertinius 2026 m' _10
vertinimus. 2027 m: _ 10
Ism.a“ktli. 1185 2021 m. -2
nacionaliniy ir
regioniniq strategijy ir lsitraulfﬁrr{o i ) ggg 2 :i _ o
3313 tglsés akty ‘ ) 2021-2027 strategqu'lr teisés 2024 m. — 5 Dal'y\'/autl strateg}]q ir MMEK. AEK 501 e Dekanas,” '
bioekonomikos, ES akty rengimo grupes 2025 m. — 5 teisés akty rengime ? katedros vedéjai
zaliojo kurso, kaimo atvejy skaicius 2026 m. _s
politikos srityse 2027 m: _s




Aktyviai dalyvauti
Lietuvos zemés tikio
rumy, Lietuvos zemés

Veiklos tarybose ir

Kasmet ne

koncepcija

Sudaryti
motyvuojancig ir
tvariai palankia

3.3.1.4. | tkio tarybos, regiony - 2021-2027 kitose institucijose maziau kaip po D.aly.vau.t.l kol?glapq MMK, AEK po 1 kasmet Dekanas,“ .
. : o institucijy veikloje katedros vedéjai
plétros taryby kity skaicius 5
kolegialiy institucijy
veikloje.
Didinti Universiteto Didinti Universiteto
aukstos kompetencijos aukstos kompetencijos
eksperty matomuma ir eksperty matomuma ir
33.1.5, | Atpazistamumy 5221 2021-2027 atpazjstamuing Dekanas
visuomengje, visuomengje,
nacionalinéje ir nacionalinéje ir
tarptautinéje tarptautinéje
ziniasklaidoje. ziniasklaidoje.
. . . Laboratoriniy ir kity
Priemoniy grupé — Kslini | plétoti laboratori
laboratoriniy ir kity Mmoxksinuy pasiaugy SPIEHoi IO RO .
33.2. oo X 2027 vidutinis metinis S proc. ir kitas mokslines 5 Katedry vedéjai 5 5 5
moksliniy paslaugy e
o e . didéjimo tempas paslaugas
iSplétojimas.
proc.
Parengti laboratoriniy ir Dalvvauiama rengiant
3.3.2.1. | kity moksliniy paslaugy 3272 2021 Parengta koncepcija 1 yvau g Dekanas

i§plétojimo koncepcija.
Horizontali strateginé kryptis

kvalifikacijos tobulinimo
sistema.

igyvendinimas

kvalifikacijos
tobulinimo sistema

. . . aplinkg bendruomenés
H. 11(’ A : 2027 ]i?serb:l?:t)ig ieéﬁ(\i?: > 85 proc. nariy partnerystes, MMK, AEK > 85 proc. Dekanas
rypty: & profesionalumo.
kiirybingumo.
bendruomeniskumo ir
sveikatingumo raiskai.
(BRI i . . o Partnerystés su verslo
tolesnis partnerystés su Verslo ir socialiniy . . R
verslo ir socialiniais partneriy Wit 65 1 soc1al.1r?13}s
H.1. . X 2027 T (10 baly partneriais ir MMK, AEK 8,5 Dekanas
bendruomeniskumo vidutinis jvertis balais silsiEs|e) bendsrtlilorr;eilrlrllzl;umo
stiprinimas. P
?;1;22}3;3; Darbuotojy statinimas
Priemoniy grupe — e .. . dalyvauti
H.3. darbuotojy kompetencijy X 2027 t?bmu ﬁ:’ltii;lzlm Ne 1;1(:)12 1:(;10ka1p kompetencijy MMK, AEK 90 Dekag:;ézaitedrq 90 90 90
tobulinimas. . . proc. tobulinimo J
renginiuose, dalis .
i, renginiuose
Sukurti nuoseklia, Dalyvauja kuriant
Zie
131, | Gcstylou poreidu 33.1.1 2023 tobulinimo sistemos 1 tyvig Ir destytojy Dekanas
atitinkancia poreikius atitinkancig




Sudaryti sglygas
darbuotojams tobulintis
ne tik pagal uzimamas

Dalyvauja sudarant
salygas darbuotojams
tobulintis ne tik pagal

H.3.2. S, et et 43.1.2 20212022 uzimamas pareigas, Dekanas
igyti naujy gebéjimy ir e I Slekl?.m lg)./tl
kompetencijy naujy gebéjimy ir
) kompetencijy.
- . .. Dalyvauja rengiant
Parengti skaitmeniskai iﬁ(ﬁlgvl;;ahgkacmm skaitmeniskai
kompetentingo déstytojo skai tmeninli}q Ne maziaukaip kompetentingo
H.3.3. kv.allﬁkgmmg 3323 2022 kompetencijy 2.5 . de.StytOJ.O . Dekanas
reikalavimy ir L . proc.déstytoju kvalifikaciniy
v pripazinimo sistemos . L
kompetencijy dicwimas tar per metus reikalavimy ir
pripazinimo sistema. egimas tarp kompetencijy
déstytojy L :
pripazinimo sistema.
Dalyvauja plétojant
Plétoti déstytojy ir ZUA — mobilumo ISvykstanciyjy deéstytojy ir
H3.4 neakademinio personalo 3241 2025 pripazinimo ir deéstyti skaicius neakademinio Dekanas
= | mobilumo pripazinimo ir o skatinimo sistemos —vid. 15 personalo mobilumo
skatinimo sistema. taikymas proc.per metus pripazinimo ir
skatinimo sistema.
St gt Déstytojy, vykusiuj | oo D‘?‘gfi‘;ﬁt Sdiks‘t‘“tit.‘t s
H.3.6. | deéstytojy praktiniy X 2022 praktines stazuotes, proc. p taiegiar Lytoju Dekanas
stafuodiu sist dali metus praktiniy stazuo¢iy
y sistema. alis proc. .
sistema
Sukurti déstytojy Dalyvauja sukuriant
skatinimo sistema, déstytojy skatinimo
H.4.3. | skatinancig jtraukti 3.143 2027 sistema, skatinancig Dekanas
studentus j mokslinius itraukti studentus j
tyrimus. mokslinius tyrimus
P:lzgllgmg %rupe B Bendruomenég nariy, Dalyvauja palankiy
gen drungn}éiqnari isitraukusiy j ZUA salygy bendruomenés
H.5. sveikai ensenai%r 124 2027 organizuojamas 20 nariy sveikai 20 Dekanas
ﬁziniangIZt vumui fizinio aktyvumo gyvensenai ir fiziniam
P — ¥ veiklas, dalis proc. aktyvumui sudaryme
Priemoniy grupé — ZUA D;E:Sli?rjl ?mo darbos 9,0 Dalyvauja ZUA
H.6. infrastrukttros ir darbo X 2027 pl S (10 baly infrastrukturos ir 9 Dekanas
sal .. alygomis vidutinis istemo darbo sal ..
alygy gerinimas. o bkt sistemoje) arbo salygy gerinime
Atlikti jvairaus pobiidzio Atlikti jvairaus
laboratorijy naudojimo pobidzio laboratorijy
H.6.1. | jvertinima ir sudaryti jy X 2021 (2022) Parengtas planas 1 naudojimo jvertinimg Dekanas
(ir jrangos) atnaujinimo ir sudaryti jrangos
kalendorinj plana. atnaujinimo plana.
Mokslo laboratorijy wlaslo .l_al'_)orato.rijq
atnaujinimas ir . atnaujinimas ir
. . .. y .. ZUA — pagal inovatyvioms
H.6.2. m_oyaty\_/loms LGOS 3.1.1.2 nuolat ZAUS at{laupﬂ?g atnaujinimo studijoms biitinos Dekanas
butinos jrangos laboratorijy skaicius . L.
plang jrangos jsigijimas

isigijimas pagal studijy
programy poreikius.

pagal studijy
programy poreikius




